Musikworkshops natiirlich, weil er uns SpaR macht, weil
wir Gemeinschaft haben und er uns immer wieder auf's
neue herausfordert. Aber in erster Linie findet er statt
mit Hilfe und zur Ehre Gottes! Vergesst das niel

Timo Wankmiiller, Karlsruhe

mit Dank an Colin Cramer, Tobias Dipper, Barbara Lsch, Sebastian D.
Liibben und Alex von Wascinski fiir die vielen Ideen und Erfahrungen
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Einflihrung in die Moderation

Warum diese Einfithrung?

In all den Jahren, in denen sich JAT immer weiter entwi-
ckelt hat, und in denen sich Superlativ an Superlativ reih-
te, hat JAT niemals jenes Element verloren, welches den
tiefen Reiz ausmacht, sich {iberhaupt in eine solche Wo-
che zu stiirzen. Egal ob Teilnehmer oder Mitarbeiter -
wir alle haben sich ihr in gleichem Malke zu stellen: - DER
HERAUSFORDERUNG.

Der Herausforderung, sich immer wieder neu auf das
einzulassen, was JAT mit sich bringt, aber auch der Her-
ausforderung sich ganzlich Neuem zu stellen.

Ich méchte mit meinem Beitrag Mut machen, sich viel-
leicht auch mal in Bereichen herausfordern lassen, an die
wir selbst so noch nie gedacht haben - wie der Heraus-
forderung, einen JAT-Abend zu moderieren,

1 Theoretische Einfiihrung

1.1 Wer kann moderieren?

Generell ist JAT so ausgelegt, dass jeder und jede alles
tun und probhieren kann, was er oder sie mdchte. Aber
auch wenn es meistens so ist, dass die Moderation auf
JAT ,Chefsache' ist, also vom Team gemacht wird; es
gibt es kein Gesetz, keine Festschreibung dass das im-
mer so sein muss. Und es ist auch nicht so. Nicht selten
wird die Moderation von Mitarbeitern gemacht, die nicht
unbedingt zum jeweiligen Kernteam gehdren.

Der Gedanke, dass jedoch auch Teilnehmer mal in den
Bereich der Moderation schnuppern, also dhnlich einem
ganz normalen Workshop, scheint mir dabei ganz und
gar nicht abwegig. Darauf mochte ich aber gern am Ende
hoch eingehen. Darum sei hier nur gesagt: Jeder kann
moderieren.
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Mir erscheinen dabei nur ein paar Grundvoraussetzun-

gen als sinnvoll: '

e Bereitschaft, Verantwortung zu lbernehmen

¢ Begeisterung fiir Sprache und Formen

e Bereitschaft, die eigenen Grenzen auszutesten und
zu Uberschreiten

i.2 Was ist Moderation?

Wirft man einen Blick auf den lateinischen Wortsinn von
;moderare’, erhdlt man den Begriff mdfigen. Dement-
sprechend kennen wir moderat, was gemaligt bedeutet.

Eine Moderation besteht also darin, ein Gesprich, eine
Diskussion oder ein Podium zu mabRigen. Ein Moderator
/eine Moderatorin hat die Aufgabe ein Gesprach neutral
zu leiten und dafliir Sorge zu tragen, dass es ein Ge-
sprach unter Gleichen bleibt und nicht ausartet.

Die neutrale Haltung eines Moderierenden ist deshalb
wichtig, weil er oder sie nur als Gesprachs({ver)mittler
fungiert und im Grunde keine eigene Position im Ge-
sprich bezieht.

Die Tatigkeit eines Moderators gleicht somit eher einem
Gesprachsleiter als einem Wortfiihrer.

Die Moderation an JAT-Abenden unterscheidet sich in
einigen Punkten wesentlich von dem, was man landldufig
unter ,Moderation’ und ,moderieren’ versteht. Eine JAT-
Moderation gibt dem jeweiligen offenen Abend die ent-
sprechende Wiirze, eine Farbe, ein Gesicht.

Auch andere Formen der Moderation sind bestrebt das
zu tun, aber ich sehe die Aufgabe der JAT-Moderation
weniger im ,verbinden’, sondern eher im ,kreieren’.

Was das bedeutet? Nun, es bedeutet in erster Linie, dass
die JAT-Moderation (ber thren Wortsinn hinausgeht. Wie
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bereits erwdhnt bedeutet ,moderare” schlicht ,maRigen’.
Der Moderator, die Moderatorin ist demnach ein/e MaRi-
gerin, der/die iber Tempo, Inhalt und Schwerpunkt ej-
ner zu moderierenden Veranstaltung wacht.

Das sind, wie wir noch sehen werden, zwar auch die
Aufgaben einer JAT-Moderation, allerdings geht es in
unserem Fall, nicht um die niichterne Neutralitdt des
Moderierenden.

Die JAT-Moderation ist vielmehr ein fester Bestandteil
des Abends, weil sie sich immer tiefer in die verschiede-
nen Beitrdge hineinwebt.

Was fiur die einen, eine (iberspitze Pointierung zu ein
scheint, ist fiir die anderen ein weiteres Element aus der
grofen JAT-Kreativ-Familie.

1.3 Wie moderiert man?

Die Moderation an einem JAT Abend kann viele Gesichter
haben. Das wohl augenscheinlichste Merkmal ist das ,In-
Erscheinung-Treten’.

Wir kennen das ja: Im Fernsehen gibt es eine ganze Rei-
he von Shows und Sendungen, die uns von einem Mode-
rator oder einer Moderatorin prasentiert werden.

Bleiben wir jedoch streng beim Wortsinn, so sind wohl
nur die Sabine-Christiansens, Jérg-B6hmes, Ulrich-
Wickerts und WerweiRRnochs' von politischen oder geseli-
schaftlichen Talkrunden als Moderatoren ihres Fachs zu
bezeichnen, weil diese als einzige im maRigenden Sinne
tatig sind und auch mal schlichten miissen.

Die ,In-Erscheinung-Treter' von Shows und Show-

dhnlichen Sendungen, also all die ,Stefan-Raabs, Tho-
mas-Gottschalks, Sarah-Kuttners und ,WerweiRnochs'
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geben sich dagegen gerne mal ur-deutsche Rerufsbe-
zeichnungen wie ,Show-Master’ oder ,Entertainer’.

Und gerade der Begriff des ENTERTAINERS scheint mir sehr
geeignet zu sein fir das, was eine Moderation an einem
JAT Abend zu leisten hat.

- Namlich Entertainment: Unterhaltung.

Mir ist klar, dass der Anspruch von JAT nicht der sein
sollte, sich an grofformatigen Shows zu messen, aber
einen unterhaltenden Charakter mochte ich JAT und ei-
nem fAT Abend schon zusprechen.

Darum ist es nur eine logische Konsequenz fiir die Mo-
deration sich an einem JAT Abend als GASTGEBER zu pré-
sentieren,

2 Praktische Einfiithrung

2.1 Wozu iiberhaupt eine Moderation?
Beim Begriff des GASTGEBENDEN ENTERTAINERS angekommen,
soll’s jetzt konkreter werden.

Was Eingangs schon mal angeklungen ist, soll jetzt die
Stutze und zugleich Begriindung fur eine Moderation
sein:

Die Moderation eines Abends gibt dem Abend ein Ge-
sicht. Nicht nur, dass es der Moderation unterliegen soll-
te, den Ablauf zu koordinieren (siehe Aufgaben einer
Moderation), sondern auch die Moderation selbst rlihrt
fleiRig an der Farbe und der Stimmung des jeweiligen
Abends.

Dariiber hinaus ist eine JAT Moderation wirklich das
gastgebende Element, denn ist Aufgabe einer Moderati-
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on die Gaste, aber auch die Gruppe mit dem Abend ver-
traut zu machen. Damit meine ich jetzt nicht ein bloRes
,abholen’, denn es ist nicht immer gesagt, dass die Mo-
deration ganz zu Beginn des Abends in Erscheinung tritt.

Dadurch aber, dass die Moderation sich als Gastgeber zu
erkennen gibt, fithlt sich der Besucher gut und sicher
aufgehoben, weil er seinen jeweiligen Gastgebern zuge-
steht, thn zu unterhalten.

Eine Moderation bildet also in mehrerer Hinsicht einen
sicheren Rahmen, in dem sich die einzelnen Workshop-
beitrage finden zu aneinanderfligen.

Auch hier kann eine Moderation thre Aufgaben finden,
doch viel wichtiger als das Ansagen des ndchsten Beitra-
ges ist es die Menschen ins Geschehen mit hinein zu
nehmen.

Mir erscheint das deswegen ein wichtiger Punkt zu sein,
weil ich einen JAT Abend weniger als eine Aufflihrung
betrachte, in der sich Element an Element reiht, sondern
vielmehr als einen richtigen Gottesdienst, in den man
hineingenommen wird, und der seine Ganzheit erst
durch die Vielzahl seiner Elemente erlangt.

Die Moderation Gbernimmt also sozusagen die ROLLE DER
LiTurGie, die sich sonst auch in jedem anderen Gottes-
dienst finden lasst.

2.2 Wer moderiert?

Wie bereits oben schon erwdhnt, sollte es jedem und
jeder moglich sein, einmal einen JAT Abend zu moderie-
ren.

Es ist nicht automatisch so, dass das Kernteam, welches
im Normalfall die Planung und die Durchfiihrung einer
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JAT Woche ibernimmt, auch gleichzeitig die Abende
moderiert. :

Da ich spater noch zu den Aufgaben einer Moderation
komme, mochte ich hier lediglich die ,Wer-Frage’ klidren:

Crundsétzlich bietet es sich an, in einem ZWEIERTEAM zu
toderieren. Eine Moderation einer Einzelperson ist na-
tiirlich immer moglich, unterscheidet sich jedoch nahezu
grundlegend von einem Zweiergespann und ist darlber
hinaus erheblich anspruchsvoller.

Natlirlich ist auch eine Moderation ein Experimentierfeld,
und somit ist letztlich wieder alles mdglich; dennoch
bietet eine Paarmoderation die Moglichkeit den Aufwand
und die entstehende Nervositat zu teilen.

Aus diesem Grund solite eine gewisse Grundebene da
sein, auf die man in der Moderation aufbauen kann. Das
Publikum, oder die Besucher, merken sehr schnell, ob
die Chemie zwischen den Moderierenden stimmt und ob
die Moderation echt ist oder nur aufgesetzt.

Die Angst vor dem Rampenlicht oder auch Lampenfieber
sollten hingegen keine Argumente dafiir sein, nicht zu
moderieren. Zwar steht man auf der Biihne und tritt in
Erscheinung, dennoch wird einem niemand den Kopf
abreisen, nur weil man sich nicht von Anfang an wie zu
Hause fihlt in dieser Stresssituation. Auch vor dem
100sten Moderationsauftritt ist eine gewisse Nervositit
vorhanden, mit der man erst im Laufe der Zeit und durch
Gewdhnung zurrecht kommt.
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Diese Nervositit ist keineswegs nur schlecht, denn durch
sie entsteht eine innere Spannung, die auch, vielleicht
ungeahnte, Krifte freisetzen kann.

2.3 Wie macht man das, moderieren?

Dieser Abschnitt kéinnte sehr kurz ausfallen, indem man
sagt: Jeder soll das tun, was er oder sie fir richtig erach-
tet.

Doch dieser Beitrag soll eine bewusst eine Hilfesteliung
bieten, nicht nur fir alte Hasen, sondern auch fiir Neu-
einsteiger.

Darum mochte ich wirklich grundiegend beginnen:

Eine Moderation, ganz gleich ob sie nun gastgeberisch
oder unterhaltend ist, zeichnet sich dadurch aus, dass
sie in Erscheinung tritt. Bei JAT heift das ganz klar ~ rauf
auf die Bithne. Oder zumindest mal ran ans Mikrophon,
denn ein Gastgeber, der sein Publikum unterhalten
mochte muss als solcher erkennbar sein.
Und damit sind wir bei einem meiner Lieblingsthemen
auf JAT:
a) Die richtige Mikrophonbenutzung

- oder: ,Hey, warum fiept dat denn so laut?
(Entstehung dieser Einheit unter Mithilfe von T. Vogel)

Auch wenn das im Fernsehen bei Postars und Superstars
und Allstars immer total ldssig und gekonnt aussieht -
Die Haltung des Mikros will gelernt sein. Vieles von dem
was man hort und sieht stimmt nicht mit der techni-
schen Realitdt Giber ein. Das kommt nicht zuletzt davon,
dass im Fernsehen kaum live gesungen wird; beim Play-
back isses namlich véllig Wurschd, wie man das Mikro
hélt.
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Jedoch ist der folgende Abschnitt dringend zu beachten:
Es ist namlich nicht egal, wie man ein Mikro hilt oder in
dasselbe hineinspricht, wie die Abbildungen zeigen:

Halt man ein Mikrophon
wie in Abb.1, und spricht,
kénnen die Schallwellen
nicht in das innere des
Mikrophons gelangen,
weil der Wirkungsbereich
des Mikros nicht in alle
Richtungen gleich ist,
auch wenn der rund
Mikrophonkopf das vermuten lassen kénnte.

Abbildueng 1

Falsch

Besser, bzw. richtig ist es, die Schallwellen direkt in das
Mikro hinein zusprechen (Abb.2), quasi als Verlingerung
des Mundes. Das in der Lidngsachse gehaltene Mikro
kann so die Wellen ideal auffangen und ebenso ideal
wiedergeben.

Tut man dies nicht, klingt der Ton leise und mager.

Abbildung 2

Richtig

Auch ist es wichtig, den Abstand von Mund und Mikro-
phon so nah wie moglich zu halten. Nur so besteht fiir
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die Technik die Méglichkeit so riickkopplungsarm wie
moglich zu regeln.

Um das zu verhindern, sollte man NIEMALS

- ein Mikrophen in Richtung eines Lautsprechers
halten; darunter fallen auch die Monitore (Laut-
sprecher auf der Bilhne, in denen man sich selber
hort)

- das Mikrophon ganz oben, am runden Metallkorb
festhalten; sieht vielleicht cool aus, kann aber gar
nix

- den Metallkorb mit der Hand oder dhnlichem ab-
decken (auch nicht wenn es riickkoppelt, weil
dann macht man alles nur noch schlimmer und
lauter)

- auf das Mikrophon klopfen, um zu testen ob es
an ist; auch reinpusten ist nicht empfehlenswert.
Besser man benutzt das internationale Testwort
Jtest’,

Weil beim Sprechen niemand steif und starr da steht,
tiegt es in der Natur der Sache, dass wir uns bewegen,
am allermeisten den Kopf.

Dabei vergisst man leicht das Mikrophon in der Hand.
DParum ist es wichtig, dass das Mikrophon jede Kopfbe-

wegung mitmacht, so dass das Mikrophon jederzeit die
oben beschriebene Stellung zum Mund hat:
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Drehe ich den Kopf, bleibt das Mikrophon wie eine Ver-
langerung immer davor. Ansonsten kann es passieren,
dass das Mikrophon zwar richtig gehalten wird, ich aber
daran vorbei spreche und die Schallwellen nicht mehr
eingefangen werden {(Abb.3).

Die Folge ist, dass die Technik nachregeln muss, und
sobald dann wieder normal

_)ﬁlh% reingesprochen wird treffen

wir eine alte Bekannte, die
Rickkopplung.

Beim Mikrophonsprechen
sollte darauf geachtet
werden, dass jede
Kopfbewegung mit dem
Mikrophon mitgemacht wird.

Abbildung 3 (I

Falsch

Und noch was gibt es zu sagen:

Sollte es einmal dazu kommen, dass man laut ins Mikro-
phon schreien, sprechen oder singen muss, dann ware
es schén und gut fiir die Ohren der Zuhérer und die
Langlebigkeit der Technik, den Abstand zum Mikrophon
etwas zu vergréRern. Wird danach wieder normal ge-
sprochen, ist ein kurzer

hierzu ein Bild: Abbitdung 4

Abstand einzunehmen. Auch —ﬁlhé_
.
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Darliber hinaus sind noch zwei weitere Dinge nicht un-
wichtig:

« Sollte es einmal vorkommen, dass die Stimme
Uber Lautsprecher nicht zu hdren ist, selbst wenn
in ain Mikro gesprochen wird und dieses auch
angeschaltet ist (z.B. Funkmikros), dann sollte
nicht abgesetzt werden, sondern weitergespro-
chen werden.

Begriindung: Nur wenn weitergesprochen wird,
hat der Tontechniker die Mdglichkeit das richtige
Mikrophon zu finden und einzuschalten

o  Wenn mehrere Mikrophone in Benutzung sind,
werden diese oft farblich gekennzeichnet, so
dass die Technik sieht um welches Mikrophon es
sich handelt. Darum sollte bei der Handhabung
des Mikros darauf geachtet werden, dass diese
Kennzeichnung nicht verdeckt, sondern gut
sichtbar fiir die Technik ist.

Nachdem wir diese Grundlage verinnerlicht haben,
geht’s weiter.

Wir wissen also nun, wit man in ein Mikro spricht, und
was man tun muss, wenn nichts tut.

Bleibt nur noch die Frage zu klaren, was man in so ein
Mikrophon hineinspricht.

b) Sinn und Unsinn der Worte und Taten
- oder: wie sag ich’s meinem Gast

Eine JAT Moderation hat meistens, wie jeder andere
Workshop auch, das Pech sich nicht konkret auf einen
Abend im Vorfeld vorzubereiten,

Was genau man an einem Abend wie sagen mochte,

kann in aller Regel erst am jeweiligen Tag zusammenge-
tragen werden.
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Allerdings stehen die Themen ja schon lange vor dem
Beginn einer JAT Woche fest, und ob man’s glauben will
oder nicht, auch Workshopleiter bereiten sich hin und
wieder auf die Themen entsprechend vor.

Diesen Arbeitseifer kann sich auch die Moderation zu-
nutze machen, indem sie sich (vorausgesetzt es handelt
sich um ein Team von mindestens 2 leuten) vor JAT
einmal zusammensetzt, um zu schauen, was denn im
Rahmen des mdéglichen liegt.

Es gibt fast nichts Argerliches auf JAT, wenn man eine
brillante ldee nicht umsetzen kann, weil der erforderli-
che Gegenstand mehrere hundert Kilometer bei Muttern
zuhause liegt.

Daher ist es ratsam: Gedanken machen und Moglichkei-
ten abschatzen.

Beispiel: Beim Thema ,Jesus Christ - Superstar® (JAT
2004} bot sich fiur die Moderation ein Show-Rahmen
guasi an. Bei solchen Dingen ist es drgerlich, die Augen-
scheinlichkeit erst auf JAT selber festzustellen, um dann
den ganzen Tag mit der Suche nach Oskar-Statuen, ej-
nem Anzug und diversen Showutensilien zu verbringen.

In jedem Fall ist ein Vorab-Treffen ratsam um die Mdg-
lichkeiten auszuloten und verschiedene Variationen zu
besprechen: Das Motto lautet hierbei - Lieber zuviel da-
bei als alles vergessen.

Wie dann all diese Elemente in eine quirlige Moderation
eingebaut werden, kann im Vorfeld jedoch auch nicht
geklart werden. Eine Moderation wichst genauso, wie
die Beitrdge des Tanz-Workshops oder des Video-
Workshops den Tag Uber wachsen.

Natirlich wachst auch die Moderation nicht von allein;
sie folgt dabei eher einem Prozess. Einem Prozess, der,
wie ich meine, am Besten dadurch beschrieben werden

232

kann, wenn man sich die Aufgaben der Moderation vor
Augen filhrt.

2.4  Aufgaben einer Moderation

Auch die beste Planung und Vorbereitung im Vorfeld
machen noch keinen Workshopbeitrag, geschweige denn
eine Moderation.

Der Reiz von JAT liegt ja gerade darin, dass die Hauptar-
beit erst an den jeweiligen Workshoptagen erfolgt. So
auch bei der Moderation.

Im Folgenden fiihre ich anhand eines Tagesablaufs die
verschiednen Aufgaben der oder des Moderierenden an,
wobej sich immer eine Schwerpunktverschiebung erge-
ben kann.

Kommt einfach mit, in diesen fiktiven, allgemeinen JAT-
Tag:

10.15 Uhr - 12.30 Uhr

Bevor die Moderatoren und Moderatorinnen des Abends

zu eben diesen werden, sind sie zunidchst einmal

PRODUZENTEN:

= Die Teilnehmer sind nach dem Impuls in ihre
Workshops gegangen um

ihrer Kreativitat frefen Lauf zu lassen.

Das ist gut so, weil so gewlinscht - dennoch kommt es

immer wieder zu Ladehemmungen (besonders gegen

Ende der Woche), und da ist es gut, wenn im Ideensumpf

Hilfe winkt:
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Die Aufgabe der Moderation/Produktion besteht darin,
den Workshops schon jetzt kleine Feedbacks zu geben
und auf eventuelle Dopplungen mit anderen Workshops
hinzuweisen.

Auch kann es vorkommen, dass die Moderation schnell
zum Engel umfunktioniert wird, der dann noch dies oder
das besorgt.

In jedem Fall, sollte die Moderation nach dem Gang
durch die Workshops (der bis zum Mittagessen beendet
sein sollte) folgende Informationen haben:

- Was macht der jeweilige Workshop?
- Braucht er etwas Bestimmtes?
- Muss auf etwas hingewiesen werden?
- Wie lange geht der Beitrag in etwa?
- Wird Probezeit bendtigt?
- wenn ja, wie viel?

Diese Informationen sind sehr wichtig und sollten, wenn
nicht aus der Workshoptour erfahrbar unbedingt beim
Mittagessen abgefragt werden.

12.30 Uhr - 13.0C Uhr

e Nicht zu wenig Zeit fur die Proben einkalku-
lieren

e  Workshops, die augenscheinlich ldnger zur
Ausarbeitung ihres Beitrages brauchen, an
das Ende der Proben setzen (z.B.: Tanzwork-
shop)

e An die Punktlichkeit und die Fairness der Lei-
ter und Teilnehmer appellieren.

Mit diesen Leitpunkten sollte es nicht allzu schwer sein
einen Plan zu erstellen, der dann im groben so aussehen
kann:

Workshop Zeit

Musik 15.00 -15.20
All Inclusive 15.25 - 15.45
Daily Soap 15.50-16.10
Pantomime 16.15 - 16.30
Bar 16.35-16.40
Theater 16.45-17.00
Musik Il 17.05-17.20
Tanz 17.25-17.40

e Als nachstes steht der Probenplan auf dem Arbeits-
plan der Moderation.

Generell empfiehit sich, zwischen jedern Beitrag 5 Minuten Pause zu machen, nicht
nur zum Durchatmen der Techniker, sondern auch um den Workshops die Méglichkeit
zu geben sich nach ihren BedUrfnissen auf der Bihne und im Saal einzurichten.

Die 5§ Minuten sollen nicht als Puffer verstanden werden.

Je nachdem, ob die oben stehenden Informationen schon
vor oder erst wahrend dem Essen erfragt werden kén-
nen, ist auch schon der Plan vor dem Essen oder erst
danach fertig.

13.00 Uhr - Probe (15.00 Uhr)

= Der Probenplan ist an Technik und Workshopleiter
verteilt

und es wurde gestellt, dass auch die Teilnehmer wissen,

wann und wie sie proben.

Der Probenplan ist das HERZSTUCK des JAT-Nachmittags
und muss genau und sensibel ausgearbeitet werden.
Dabei sollte folgendes beachtet werden:

e Jeder Workshop der eine Probe braucht be-
kommt geniigend Zeit
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Die Mitgebrachten Ideen werden auf ihre Tauglichkeit
geprift und besprochen. Vielleicht miissen auch neue
Plane geschmiedet werden.

In jedem Fall ist es gut und {iberaus beruhigend, wenn
man in dieser Zeit bereits den Rahmen gefunden hat, in
dem man die Moderation ,gestalten’ méchte.,

Beispiele: Moderation von der Empore aus, oder aus dem
Publilcum,;

Soll das Verhaltnis eher gereizt wirken, beim Thema
Streit’, oder eher romantisch, beim Thema ,Liebe’; Fangt
man zusammen an, oder stiRt der andere erst dazu;
usw...)

Wie diese ,Moderations-GefiRe’ dann geflillt werden,
wird aber in groRem MaRke von der Probe mitentschie-
den.

Probe {15.00 Uhr)
= Richtig ernst wird es flr die Moderation erst wieder
mit Beginn der

Proben, denn dann werden aus den Produzenten des
Vormittags die REGISSEURE DES NACHMITTAGS.

Es bietet sich aus mehreren Griinden an, dass die Mode-
ration aufer dem Abend auch die Regie der Proben U-
bernimmt.

Der wichtigste ist: Die UBERSICHT.
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Doch auch die Hinde der Regie bleiben keinesfalls leer,
denn das ist alles zu tun:
» Kontrolle der Einhaltung des Probenplans: Es ist
stets ein Argernis,
wenn sich die Proben eines Workshops in die Ldnge
ziehen, weil mit der Pinktlichkeit geschlampt wird,
wihrend der folgende Workshop schon wartet und
zusehen muss, wie seine Probenzeit kilrzer und lcir-
zer wird.
Aus diesem Grund ist es ratsam, schon bereits im
Plan selber immer ein paar Minuten mehr dazu ge-
ben als nétig. Und auch die 5 Minuten Luft zwischen
den Proben kénnen helfen, den Zeitplan einzuhalten,
denn wihrend der eine Workshop abzieht kann der
niachste seine Requisiten bereits hinrichten, ohne
dass dies on seiner reinen Probezeit abgeht.

» Hilfe bei der Durchfithrung: Viele von den Ju-
gendlichen und Teenies, die bei JAT mitmachen ste-
hen vielleicht zum ersten Mal auf der Bihne und pra-
sentieren sich einem groferen Publikum. Die Regie
kann helfen das Lampenfieber einzudammen, indem
sie Tipps gibt.

» Feedback an den Workshop: In der Regel reicht
die Probenzeit aus,

einen Beitrag zwei oder dreimal zu proben. Das ist
auch genug Zeit, dem Workshopleiter oder der Work-
shopleiterin ein ehrliches Feedback zu geben. Es
geht dabei weniger darum, einen Beitrag an seiner
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Qualitdat zu messen und ihn als gut oder schlecht zu
brandmarken, sondern darum, ein BEWUSSTSEIN ZU
ENTWICKELN:
= In meine Tanzkombination vertieft bin, neh-
me ich keinen Kontakt zum Publikum auf -
lachle ich jedoch dabei, dann tanze ich direkt
in die Herzen der Menschen; das darf die Re-
gie den Tdnzern sagen
= Wenn ich Theater spiele und die Talkrunde
dahin platschert und kein Ende findet; auch
das sollte die Regie ansprechen

> Anerkennung fiir die Arbeit: Die Vorbereitungen
auf JAT gleichen oft

einem Knochenjob. Da tut es gut, hin und wieder ein
aufmunterndes Wort zu horen.

Da es in den Hinden der Moderation liegt, das
ABENDPROGRAMM, also den Ablaufplan zu erstellen, ist es
ratsam jeden einzelnen Beitrag fur sich persdnlich zu
charakterisieren; kleine Zettel helfen, sich zu erinnern:

- Wie wirkt der Beitrag auf mich?

- Was passt davor, was danach?

Diese Uberlegungen sind von groRer Wichtigkeit, denn
anhand von diesen Uberlegungen wird im Folgenden
Uberlegt, wo im Programm ein Beitrag seinen Platz be-
kommt.
Dabei kdnnen diese Punkte hilfreich sein:
e Ergdnzt ein Beitrag vielleicht einen anderen?
-> Ist das der Fall, kénnen sie hintereinander ge-
stellt werden
¢ Erklart sich ein Beitrag erst aus einem anderen?
- Ist das der Fall, ist es sinnvoll eine logische
Reihenfolge zu
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beachten
e Ist ein Beitrag selbstredend und braucht keine
Einflihrung?
- Ist das der Fall, eignet er sich vielleicht als An-
fang oder Schiuss
o Besteht ein Beitrag aus mehreren Teilen?
- ist das der Fall, sollten die einzelnen Elemente
nicht zu weit auseinander liegen, es sei denn, die
Logik leidet nicht darunter
s Sind irgendwelche Liicken da, die den Ablauf
holprig gestalten?
<> Ist das der Fall, kann eine Zwischenmoderation
vielleicht helfen

Die Erstellung des Ablaufplanes ist keine besondere Wis-
senschaft fiur sich; dennoch erfordert es ein gewisses
Fingerspitzengefiihl, jedem Beitrag einen Platz im Pro-
gramm zu zuweilen. Da die Moderation nahezu jeden
Beitrag kennt, weil sie die Proben mitverfolgt hat, sollte
es keine Schwierigkeit sein, zu erkennen, dass ein ruhige
und besonders aussagekriftiger Beitrag in Ansprachen-
hihe anzusiedeln ist, wihrend ein eher fetziger und
kurzweiliger Beitrag einen guten Anfang nach der Pause
machen kann.

MaRgeblich fir den endgiltigen Platz im Abendpro-
gramm ist die erste Wirkung, die der Beitrag auf die Re-
gie hat,

Nach 17.40 Uhr - es wird ernst

v Nun bleibt natiirlich nicht mehr viel Zeit um sich eine
Abendfiillende
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Moderation auszudenken. Das muss aber auch gar nicht
sein, denn dadurch, dass man sich schon seit dem Mor-
gen mit dem Entstehen und dem Gelingen des Abends
auseinandergesetzt hat, ist man bereits mittendrin in der
Moderation und im ,Moderieren’.

Und wie die im konkreten am Abend nun aussieht, ent-
scheidet sich meist spontan, bzw. bezieht sich auf die
Vorarbeiten von Vorbereitung und  Mittagspausenkon-
struktivitat’,

Hier kommen uns namlich nun die ganzen Komponenten
zugute, die ich Eingangs beschrieben habe:

Als Moderation sind wir die Gastgeber, das heilt, wir
lassen die Besucher hinter die Kulissen schauen und
nehmen die Menschen mit hinein in das jeweilige The-
ma, welches die einzelnen Beitrdge beleuchten.

Sie kann, wenn sie will den Abend an sich selbst, der
Moderation, auszurichten, oder aber, was ich persodnlich
schéner finde, sich in den Abend eingliedern. Darum ist
es auch moglich, dass sich die Moderation als durch-
gangiges, zusammenhédngendes Theaterstliick préasen-
tiert:

weil sie selbst dazu gehért.

Und eben weil das so ist, hat auch die Moderation eine
enorme Freiheit, aber auch Verantwortung:

Sie kann ein Abholer sein, und die Leute auf den Abend
einstimmen, sie sollte dennoch stets aufpassen, dass sie
sich nicht vor die Beitrage schiebt, und sich selbst somit
in den Vordergrund.
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Zwar hat die Moderation vordergrindig das Heft in der
Hand, aber ein JAT-Abend lebt von seiner Vielschichtig-
keit, und diese kommt aus den Beitragen.

Noch ein paar Worte zur Moderation selber:

Es ist viel leichter auf der Bilhne etwas zu spielen, als es
selbst zu sein. Darum ist es véllig in Ordnung, wenn
man die Moderation dem Thema gemaf anpasst und als
Moderatorln in eine Rolle schliipft (Millmann, Professor,
Arztin, oder dhnliches).

Doch ist es generell auch moglich, ,sich selbst® auf der
Bithne zu geben. Diese Form ist meinem Erachten nach
aber bedeutend schwieriger, weil die Gefahr besteht,
dass man sich selbst ,spielen” mochte und die ganze
Geschichte zu platt abfallt.

Dieselbe Gefahr besteht auch bei der schwierigsten Vari-
ante der Moderation, der Single-Moderation.

Wie wir gesehen haben, bleibt der Moderation nicht viel
Zeit, einen perfekten Dialog auszuarbeiten und auswen-
dig zu lernen. Deswegen empfiehlt es sich, mit Stichwor-
ten auf Karteikartchen zu arbeiten.

Wichtig zu beachten ist dabei, dass die Stichwbrter auch
eingehalten werden.
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Selbstredend lasst sich auch eine Moderation im Vorfeld,
also schon vor JAT selbst schreiben, die dann nur noch
an den Abend angepasst werden muss.

Wie jede und jeder letztlich verfahren méchte ist per-
sdnliche Freiheit.

Ich, fiir meinen Teil, schitze die Spontaneitit und die
Herausforderung, eine Idee, mit der man in den Tag
startet, langsam reifen zu lassen und am Abend selbst
nur noch zu pflicken, damit es dann um 19.30 Uhr hei-
fen kann:

Show Time - meet the Lord

2.5 Weiterfiihrende Anregung

Wie sich unschwer erkennen ldsst, habe ich besonderes
Gewicht auf die Aufgaben der Moderation gelegt und
nicht auf die Moderation selbst.

Der Grund hierflr ist simple: Moderieren muss man ein-
fach ausprobieren.

Eine Anleitung zum Probieren zu schreiben, wiire wenig
sinnvoll.

Mit dieser Einflhrung méchte ich bewusst die Hinter-
griinde beleuchten, die eine JAT-Moderation fiir mich
ausmachen.

Natirlich gibt es zwar auch andere Méglichkeiten fir die
Produktion, die Regie und die Moderation, doch liegen
die Vorteile fiir dieses Modell klar auf der Hand:
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Als letztes méchte ich noch eine kurze Uberfegung brin-
gen:

Ich denke, man kann ohne weiteres vom JAT-Prinzip
sprechen, wenn man die Herausforderung des ,Etwas-
Neues-Ausprobieren’ benennen méchte.

Dieses JAT-Prinzip ist es, welches den Reiz von JAT aus-
macht. Und es ist auch einer der Griinde, warum JAT
einen solchen Erfolgszug hinter sich hat.

Nun ist ja die Moderation kein klassischer Workshop -
mein weiterfiihrender Gedanke ist, ob man nicht Formen
und Elemente finden kann, diese Struktur zu verdndern,
damit auch in der Zukunft neue Wege beschritten wer-
den kénnen, bei denen vielleicht ein ,jedermann’ den
Schritt auf die Bretter wagen kann, die in der grofen
Welt dieselbe bedeuten sollen.

2.6  Antrieb der Moderation - (mjein Credo
An dieser Stelle méchte ich nur noch einmal kurz die mir
wichtigsten Punkte der Moderation zusammenstellen.

JAT ist eine nicht-alitaglich Art von Gottesdienst; denn
dadurch, dass in den Themen immer ein Anknipfungs-
punkt zu Bibel und Verheifung gesucht wird, ist Gott
mittendrin.

Somit folgt auch der JAT-Abend dem Vorbild eines Got-
tesdienstes, und wird dadurch selbst zum Gottesdienst.

So wie bei jedem normalen’ Gottesdienst sind auch bei

JAT alle Elemente vertreten: Musik und Gesang, Gebet,
Ansprache, Zeit der Gemeinschaft, usw.
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Die Moderation libernimmt hierbei die Funltion der Li-
turgie und ist somit ein Element auf derselben Stufe wie
die anderen.

Deshalb geht es nicht um ein wetteifern, wer wohl den
besten Beitrag liefert, sondern vielmehr darum, ein Stiick
Persénlichkeit in den Abend einzubringen, so wie auch
Gott durch Jesus viel von seiner Personlichkeit in uns
hineinlegt.

2.7  Fortfiihrende Literatur

Diese Arbeitshilfe soll eine Hilfe zur Arbeit sein. Darum
muss man sich bei der Ausarbeitung und Einfithrung der
Themen und Bereiche einschranken, bzw. festlegen.

Mir geht es
bel meiner
Einflhrung
nicht S0
sehr darum,
wie man
moderieren
Jernen’
kann,
sondern wie
sie entsteht.

Wer mehr
(ber die
Arbeit  mit
der Stimme, dem Erarbeiten von Texten oder dem Pri-
sentieren der eigenen Person wissen mochte, dem steht
eine Vielzahl von Fachliteratur zur Verfliigung, von denen
ich ein paar hier anfiihre:

e HELMUT HOHMANN: Sprechen und Uberzeugen - ein

Rhetarikkurs;
Verlag Olschliger, 2.Auflage, Miinchen 1981
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WOLF SCHNEIDER: Deutsch fiir Profis - Wege zum guten
Stil;

Goldmann Verlag, 6.Auflage, Hamburg 1989

JOHN L. AUSTIN: Zur Theorie der Sprechakte (How to do
things with words);

Reclam Verlag, Stuttgart 2002

Ingo Blickle, Reutlingen
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